SURINTENDANT(E)

_OFFRE D’EMPLOI

Concours n° 2024-05-03-01 | Date limite pour postuler : 3 mai 2024

La Ville de Sorel-Tracy a été mandatée pour procéder a la dotation de personnel pour la Régie
intermunicipale de I'eau (RIE) de Sorel-Tracy, Saint-Joseph, Saint-Roch. Celle-ci est a la recherche d’un
surintendant(e). Le ou la titulaire du poste doit organiser, superviser, diriger et contrdler 'ensemble des
opérations de production d’eau, de I'entretien des composantes reliées au traitement de I’eau potable et
de sa distribution.

Ton équipe : RIE

Type d’emploi : Poste cadre

Statut : Poste permanent a temps complet
Nombre de poste disponible : 1

A QUOI T'ATTENDRE :

i

Salaire annuel : Nombre d’heures par semaine : Possibilité de télétravail :
81268,67% a 101 585,83% 40 heures Hybride
EXIGENCES DE L’EMPLOI

e Détenir un diplébme d'études collégiales en techniques de I'assainissement des eaux ou autres
formations de niveau collégial reconnues au sens de I'article 44 du Reglement sur la qualité de
I'eau potable (RQEP) ;

e Avoir une accréditation de la formation prescrite par Emploi-Québec sur le traitement complet
d’eau de surface ;

e Posséder un certificat en gestion des ressources humaines ;

o Détenir un permis de conduire valide de classe 5.




CE POSTE DEMANDE

» Connaissance en échantillonnage, chimie, hydrologie, physiques, environnement, microbiologie et
en techniques d’analyse ;

e Connaissance des lois et reglements municipaux, provinciaux et fédéraux concernant 'eau,
I’environnement, les sols, I'air, les matieres dangereuses, le transport, etc.

e Connaissance des normes de contr6le de qualité ;

e Habiletés a interpréter et analyser des protocoles d’analyses et d’essais ;

e Capacité a gérer du personnel ;

e Habiletés a communiquer verbalement et par écrit en francais, a lire et & comprendre I'anglais.
TES AVANTAGES
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Banque de congés mobiles, Assurances collectives Régime de retraite avantageux
vacances et autres
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Programme d’aide aux Remboursement des frais de
employés et leur famille formation
POSTULE DES MAINTENANT

Tu as jusqu’au vendredi le 3 mai 2024 pour nous faire parvenir ton curriculum vitae accompagné d’une
copie de ton dipléme.
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En personne : Par courriel :
Service des ressources humaines rh@uville.sorel-tracy.qc.ca

3025, boulevard de Tracy
Sorel-Tracy (Québec) J3P 7K1

Nous vous remercions de votre candidature, toutefois, seules les personnes retenues seront contactées.

Nous souscrivons a un programme d’acces a I'égalité et nous encourageons les femmes, les minorités
visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.
Certaines mesures d’adaptation peuvent également étre offertes aux personnes handicapées.



